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AANKOOPYVOORDELEN VOOR PERSONEEL EN VRIJWILLIGERS

YOU-P: een aankoopplatform van en voor sociale

ondernemingen

Geert Van de Woestyne, gedelegeerd bestuurder COLLECTIEF

De koopkracht van uw werknemers verhoogt u natuurijk in de eerste plaats via het loon en extralegale voorde-
len zoals maaltijdcheques en cafetariaplannen. Maar u kunt ook iets extra doen zoals het aanbieden van aan-
koopkortingen in winkels of webshops YOU-P (spreck uit: "Joepiel’) is een nieuw voordeelplatform, opgericht
door sociale ondememingen en exclusief toegankelijk voor personeel uit sociale ondernemingen.

Een dienst van COLLECTIEF

YOU-P is een dienst van COLLECTIEF.coop, een erkende
oV an een wiij nieuwe codperatieve samenwerking van
uitsluitend sociale ondermemingen uit Vlaanderen en
Brussel. De doelgroep: ondermemingen uit de ruime
sociale sector (zorg, gezondheid, welzijn, ...}, maar ook
alle ondernemingen met een in hoofdzaak seciaal of
maatschappelijk doel (sociale huisvesting, onderwijs en
worming, jongeren, cultuur, socioculturele sector).

Op dit moment zijn al 130 sociale ondernemingen,
organisaties of instellingen aangesloten. Aansluiten kan
door in te tekenen op 1 codperatief aandeal (€ 500) per
begonnen schijf van 500 werknemers.

COLLECTIEF zet in op de kracht van collectief zankopen
en biedt hiervoor 2 afzonderlijke diensten aan. Elke 2an-
gesloten onderneming kan steeds vrij kiezen om gebruik
te maken van slechts &&n van deze diensten of gebruik
te maken van beide diensten.

De dienst CASE helpt de zangesloten codperanten
te besparen bij hun bedrijfsaankopen, zodat ze meer
middelen overhouden om te investeren in hun sociazal-
enfof maatschappelijk doel. De dienst CASE is geen
aankoopcentrale, maar een aankoopassistent die over
eenkomsten afsluit met diverse producenten, merken en
leveranciers voor extra voordelen en kortingen. De dien-
sten van CASE kunnen aanvullend zijn aan deze van de
klassieke zankoopcentrales waarbij veel sociale onder-
nemingen al zijn aangesloten. Alle afgesloten raamover-
eenkomsten zijn op elk moment vrij te gebruiken door
de leden, dus zonder enige aankoopverplichting.

De dienst YOU-P wil de koopkracht van de personeals-
leden uit de ruime sociale sector verbeteren en wil ook
bijdragen tot het meer aantrekkelijk maken van een job
in de sociale sector {(employer branding).

YOU-P=3in1

Het YOU-P-voordeelplatform is heel specifiek ontworpen
op maat van socizle endernemingen. Het onderscheidt
zich op tal van punten van de klassieke en commercieal
gerichte aankoopplatformen. De YOU-P-gebruikers, de
personeelsleden dus, krijgen op het YOU-P-platform
toegang tot 3 afzonderlijke voordeelplatformen.

Viooreerst uiteraard een korf met eigen YOU-P-aankoop-
voordelen. Dit zijn kortingen die COLLECTIEF zelf heeft
onderhandeld met tal van merken en leveranciers. Het
gaat hier o.a. over 2ankopen van fietsen, auto's, tuinge-
reedschap, tankkaarten, zonnepanelen, lzadpalen, koffie
e.a. Dit eigen aanbod zzl in de komende maanden stel-
salmatig aangroeien.

Bijna alle eigem ¥OU-P-wvoordelen zijn woordelen die
het personeel bekomt in rechistreeks contact met de
lokale handelaar, de dealer of de installateur. Zo zal de
via YOU-P bestelde fiets (15% korting) altjd afgeleverd
worden door de lokale fietsenhandelaar in de woon-
plaats van de werknemer. Hij kan daar later ook altijd
terecht woor onderhoud en herstelling.

Een tweede platform op YOU-P is het aankoopplatform
Benafits@Work (Corporate Benefits). Dit is het grootste
aankoopplatform in Belgié en tevens marktleider in
Eurcpa. Alle YOU-P-gebruikers hebben meteen toegang
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tot dit platform waarin ze honderden woordelen en

aankoopkortingen terugvinden. Van grote winkelketens tot kleinere lokale
handelzars, met belangrijke kortingen op voeding, kleding, doe-het-zelfmate-
rialen, gereedschappen, elektrotoestellen, decoratie, wellness, sportartikelen,
bicscooptickets, pretparktickets, reizen, restaurants, verzekeringen en nog veel
meer.

Het voordeslplatform Xtra Present is het derde platform op YOU-P. Binnen Xtra
Present krijgen de YOU-P-gebruikers toegang tot extra kortingen op bepaalde
producten of merken die verdeeld worden door de partners binnen de Colruyt
Group. We denken daarbij aan o.a. Dreamland, Dreambaby, ZEB, Klassewijnen,
Mew Pharma, Dats 24 e.a.

Ock voor vrijwilligers en bestuurders

Elke onderneming die aansluit bij YOU-P kan zelf kiezen om naast het personeel
in loondienst ook de vrijwillige medewerkers enfof de bestuurders toegang te
verlenen tot de aankoopvoordelen van YOU-F. Daarin onderscheidt hat YOU-P-
platform zich van de andere commerciéle platformen. Heel wat sociale onderne-
mingen moeten binnen hun werking immers beroep doen op vrijwilligers. Hun
waarde is voor onze sector onschatbaar, hun inzet onbetaalbaar. Elk jaar geven
we hen op z'n minst een gemeende ‘dankjewel” tijdens de Week van de Vrijwilli-
ger. Maar net omdat het “vrijwilligars® zijn moet onze dank beperkt blijven tot een
dankwoordje, een schouderklop, een bloemetje, een kaartje, een etentje of een
feestje. Vanaf nu kan dit ook door hen YOU-P cadeau te doen.

Belangrijk daarbij is te weten dat iemand toegang verlenen tot het YOU-Pvoor
declplatform geen loon of vergoeding is. Het is bijgevolg niet onderhevig aan
RSZ en belastingen. Elke sociale onderneming kan YOU-P zonder zorgen aznbie-
den aan zijn vrijwilligers.

Wat kost het?

Het gebruik van YOU-P is voor de personeelsleden en vrijwilligers volledig gratis.
De werkgever betaalt als codperant van COLLECTIEF een jaarlijkse administra-
tievergoeding voor gebruik van de dienst YOU-F. Deze vergoeding is athankelijk
van het aantal personen (personael + wrijwilligers) die de werkgever toegang wil
geven tot het YOU-P-platform. Gemiddeld is dit +1 euro per YOU-P-gebruiker
per jaar, met een minimum van € 150 en een maximum van € 500 per jaar.

Meer YOU-P?

In bovenstaand artikel gaven we een eerste inkijk in YOU-P. Meer informatie is te
vinden op https2fwww.collectief coop.

Elke week geeft Collectief een e-infosessie over YOU-P. Tijdens deze meetings
{via Teams) wordt een demonstratie gegeven van het YOU-P-voordeelplatform
en worden alle vragen beantwoord. Inschrijven voor deelname aan een infomest-
ing kan via deze inschrijvingslink: https://docs.google.comAorms/die/1FAIpOL-
SeqPdoaDQwCaX8MxvB-11b882LKur227 mrFxMsybarjjXfi7 Asviewform.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeqPdoaDQwQaX8NxvB-1Ib882LKur227mrFxMsybxrjjXfI7A/viewform

